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CONVOCATORIA PER A COBRIR TEMPORALMENT UNA PLACA D’OFICIAL DE MANTENIMIENT

D’EDIFICIS | INSTAL.LACIONS A PROCORNELLA

La present convocatoria s’estableix per cobrir una plaga d’oficial de manteniment d’edificis i
instal-lacions de forma temporal i es regira per les presents

BASES

Primera.- Les persones interessades en participar en aquest procés selectiu, hauran de reunir
les condicions i el requisits establert a la convocatoria i estar en possessié del titol formatiu
d’ESO, técnic especialista en manteniment d’edificis i instal-lacions, electricitat, fontaneria,
climatitzacié o titulacié equivalent, amb capacitacié per exercir les funcions de la categoria

professional objecte de la convocatodria que es desenvolupa en I'ambit del manteniment

d’edificis i instal-lacions, entre d’altres:
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Manteniment preventiu de edificis i instal-lacions.

Manteniment correctiu de edificis i instal-lacions.

Realitzaci6 de tot tipus de treball relacionats amb 'especialitat que li siguin
encarregats

Elaboracié de projectes menors i en el seu cas realitzacié dels mateixos sota
adequada supervisié de superiors jerarquics

Coordinacié del personal de menor qualificacié técnica, en el seu cas

Suport al personal extern, clients i/o proveidors, en el serveis contractats a o per
I'empresa.

Transport de material i equips, fent servir els mitjans adequats

Elaboracié i tramits d’adquisicions i control en 'ambit de la seva competencia
Control, conservacié, manteniment i neteja del material al seu carrec.

En general qualsevol altres tasques afins a la categoria del lloc de treball i similars
a les descrites anteriorment, que li siguin encarregades pels seus superiors
jerarquics i siguin necessaries per raons de servei.

Segona.- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud aixi com el

seu curriculum vitae acreditat amb la documentacié pertinent, en el Registre de les oficines
principals de PROCORNELLA al carrer Albert Einstein 47-49, de Cornella, en el termini de 10
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dies naturals, a comptar des de el segiient de la publicacié de la convocatoria en la pagina
web de 'empresa.

Tercera.- El sistema de seleccié es desenvolupara de la seglient forma:

1. Superacié d’un examen de preguntes amb resposta tancada sobre continguts teorics
relacionats amb la funcié a desenvolupar. La puntuacié d’aquesta es valorara de 0 a
10 punts i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la prova sera
de 5 punts sense que hi hagi penalitzacié per les respostes erronies.

2. Superacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat dels/les candidats/tes per
desenvolupar les funcions del lloc de treball. La puntuacié d’aquesta prova es valorara
de 0 a 3 punts i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la prova

inscripci

sera de 2 punts.
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3. Valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d’acord amb la Taula de Merits que
s’adjunta a la present convocatoria, tant de la formacié complementaria com

996

tom

tom 3

I'experiéncia professional acreditada..

La suma de les puntuacions obtingudes en les tres fases donara la puntuacié total dels
aspirants. Tots els aspirants que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per

ordre de puntuacio.

El resultat final de tot el procés sera publicat al web www.procornella.cat
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Quarta.- Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta de la

tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei Organica
15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de dades de caracter personal.

( Cinquena.- L’ drgan de selecci6 estara format pels seglients membres:
El Sr. Ernest Marco Fernandez Gerent, d’Administracié i finances
La Sra. Mercedes Gémez Diez, Directora de Recursos Humans

El Sr. Javier Tortosa Vilar, Cap de Manteniment i serveis
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Sisena.- El resultat d’aquesta convocatoria sera elevat al organ competent als efectes de la
seva aprovacié i del seu contingut es donara compta al Departament de Recursos Humans als
efectes de la cobertura del lloc de treball convocat per I'ordre obtingut en la present
convocatoria.

Setena.- Amb els aspirants que hagin superat la seleccié inicial es realitzara una borsa de
treball per cobrir substitucions o necessitats de contractacions temporals, d’acord amb I'ordre

resultant del/procés de convocatoria.
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VALORACIO MERITS PER LA COBERTURA PLACA OFICIAL MANTENIMENT

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER CURSETS SOBRE MATERIES RELACIONADES AMB EL CONTINGUT O MATERIES
RELACIONADES AMB LES TASQUES A DESENVOLUPAR

a) Cursos de perfeccionament professional:
Amb prova d’aptitud i mes de 60 hores lectives:
Percada un ..ccecveiinviciec e 0,50 punts
Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percada un c.ococeeeeeccieee e 0,35 punts
Sense prova d’aptitud i mes de 60 hores lectives:
Percada un ....coceeeeevevneenceeciiiiiieeeenn, e — 0,30 punts
Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percada Un ...oooveeeeiieeiiiiieeeieeeeiieee e s 0,20 punts 2 PUNTS

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES AMB LES TASQUES A

DESENVOLUPAR
a) Alsector public ......ccceeveiiiiviiiiiiiciecese i 0,10 punts/mes
b) Al sector privat .......c.cceveeeriiiiiiiciiie s, 0,05 punts/mes 4 PUNTS

C) ALTRES MERITS A VALORAR DISCRECIONALMENT PER L’'ORGAN DE SELECCIO
Coneixements de catala acreditats,

valoracions professionals acreditades, etc. 1 PUNT
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