DESCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL

o

PROCORNELLA Data:

Ernprans Muricipel de Promocié
Sacil, Ubana | Boasdmicy e Cometh

Referéncia:

01/04/2016 MANTENIMENT EDIFICIS

I INSTALLACIONS (AS)

[ DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL :

|Oficia| 2% manteniment edificis i instal-lacions

TITULACIO :

Minima titulacié: ESO o equivalent a efectes
laborals

CONEIXEMENTS ESPECIFICS:

Coneixements en electricitat, fontaneria,
climatitzacid, entre altres.

EXPERIENCIA Experiéncia demostrable i habilitats manuals en
I'exercici de la professié tant en tasques
preventives com correctives

INFORMATICA Coneixements basics d'informdtica.

Es valorara els coneixements i experiencia en I'Us
de programes informatics relacionats amb el lloc
de treball

ESTIMAT:

SALARI BRUT MES | 1.171.-€ bruts/mes pels contractes de 40 hores setmanals

JORNADA T HORARI

Disponibilitat horaria

Treball en torns rotatius de dilluns a diumenges
Jornada setmanal en funcié del lloc a
desenvolupar

| DURACIO

| Contracte temporal

COMPETENCIES CLAU :

Q Capacitat i habilitats en manteniment
preventiu d'edificis i instal-lacions

Q Capacitat i habilitats en manteniment
correctiu

O Tractament d'aigua sanitaria

O Tractament fisic-quimic de I'aigua de piscines

O Controls sistemes calefaccié, electricitat i de
zones d'aigua

0 Implicacié

O Polivaléncia funcional

TASQUES A DESENVOLUPAR :

supervisié de superiors jerarquics

1. Manteniment preventiu i correctiu d' edificis i instal-lacions.
2. Realitzacié de tot tipus de treball relacionats amb I'especialitat que li siguin encarregats
3. Elaboracié de projectes menors i en el seu cas realitzacié dels mateixos sota adequada

4. Tractament fisic-quimic de I'aigua de piscina: realitzacié de tasques necessaries per al
manteniment optim de les condicions de |'aigua (per exemple: aplicacié de productes
quimics, neteja de filtres, control d'analitics, etfc.).

5. Tractament d'aigua sanitdria: controls de pardmetres dels circuits d'ACS per al




DESCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL

Q Referencia:

FROCORNRLLA Data: 01/04/2016 MANTENIMENT EDIFICIS

Ernprans Muricipel de Promocié
Sacil, Ubana | Boasdmicy e Cometh

I INSTALLACIONS (AS)

compliment de les normatives actuals.

6. Sistemes de calderes: control de sistemes de calefaccid.

7. Electricitat: revisié de circuits, manteniment correctius i preventius.

8. Mantenir els pardametres legals de manteniment sota control absolut, fent el seguiment i
execucio del pla d'autocontrol de la instal-lacié: pla de manteniment, pla de tractament
d'aigua, pla d'emergéncies, etc.

9. Control informatic dels pardmetres de gestié del manteniment de la instal-lacié.

10. Control i prevencio de legionel-losi.

11. Suport als actes esportius de la empresa, realitzats dins i fora dels centres esportius i
suport al personal extern, clients i/o proveidors, en el serveis contractats a o per
I'empresa.

12. Realitzar les tasques d'adequacio dels espais esportius i espais annexes per a garantir el
correcte desenvolupament de les activitats fisico-esportives que es duen a terme als
esmentats equipaments.

13. Elaboracié i tramits d'adquisicions i control en I'ambit de la seva competencia

14. Control, conservacié, manteniment i neteja del material al seu cdrrec.

15. En general qualsevol altres tasques afins a la categoria del lloc de treball i similars a les
descrites anteriorment, que li siguin encarregades pels seus superiors jerdrquics i siguin
necessdries per raons de servei.

REQUISITS
a. Tenir 18 anys complerts i no excedir I'edat maxima de la jubilacié
forgosa.
b. Estar en possessio del titol exigit pel lloc de treball
ofert.
c. Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament de les
tasques propies de lloc de treball
PROCEDIMENT

DE SELECCIO 1.- Periode d'admissio de curriculums i publicitat: enviament i recepcié de

curriculums al Registre de les Oficines principals de PROCORNELLA al carrer
Albert Einstein 47-49 de Cornella de Llobregat, fins a les 14:00h del dia 11
d'abril de 2016. La manca de documentacié justificativa dels requisits serd motiu
d'exclusié del procés selectiu per aquesta convocatoria.

Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacié de les proves
restants es publicaran a la web de PROCORNELLA www.procornella.cat

2.- Admissié de candidats:

Finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, mitjangant la pdgina web de
PROCORNELLA es convocard a totes les persones que compleixin els requisits de la
convocatoria per a la realitzaciéo d'una prova de coneixements (s'indicara lloc, dia i
hora)



http://www.procornella.cat/
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3.- Realitzacié de la prova de coneixements:

Els candidats seran convocats per a realitzar una prova de coneixements, en relacio
amb les tasques a desenvolupar al lloc de treball, que tindra cardcter eliminatori .
Puntuacié minima 5 punts per superar la prova de coneixements.

4 .- Fase d'entrevista:

Els candidats que hagin superat la prova realitzaran una entrevista personal per
avaluar la idoneitat dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc
de treball .

5.- Valoracié

5.1 Superacié de I'examen

5.2 Superacid entrevista personal
5.3 Formacié complementaria

5.4 Experiencia acreditada

6.- Resultats del procés de seleccid:

El resultat final de tot el procés sera publicat al web www.procornella.cat.

PROTECCIO DE
DADES DE
CARACTER
PERSONAL

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessdries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacié del procés selectiu, dacord amb la normativa vigent i,
especialment, la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de dades
de caracter personal.



http://www.procornella.cat/

